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#NA KRAJU IZUZETNO USPJEŠNE 2018.#

U tvrtki ROCKWOOL Adriatic su zaključujući vrlo uspješnu poslovnu godinu, ali i u svjetlu novih

poreznih promjena odlučili nagraditi sve svoje zaposlenike bez kojih, kako kažu ovakve

rezultate ne bi ostvarili.

Tvrtka će tako kroz prigodne nagrade i nagrade za radne rezultate svim zaposlenicima tijekom

ove godine uplatiti maksimalan neoporezivi godišnji iznos od 7.500 kn. Uz 6.250,00 kn roditelji s

malodobnom djecom će dobiti i dar za dijete u neto iznosu od 600 kn.

Uz regres za godišnji odmor od 3000 kuna bruto isplaćenih u lipnju, tvrtka je iskoristila

maksimalan neoporezivi iznos od 7.500 kn neto.

Direktor tvornice Aleks Fonović naglašava: 'Sjajan je osjećaj biti dio tima čiji rezultati rastu iz

godine u godinu i već sada je jasno da je ova 2018. godina za nas izuzetno uspješna. Posebno

nam je drago da smo u mogućnosti nagraditi naše vrijedne djelatnike koji svojim trudom i

posvećenosti omogućuju da ROCKWOOL bude ovako izvrstan', poručili su iz Rockwoola.

(iPress) 
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